NiLUFER
BELEDIYESI

BURSA

NILUFER BELEDiYESiﬂVE BURSA ULUDAG UNIVERSITESI MENNAN PASINLI
ATCILIK MESLEK YUKSEKOKULU AT DESTEKLI SOSYAL SORUMLULUK
PROJE PROTOKOLU

MADDE 1. TARAFLAR VE KISALTMALAR

1.1. : Bursa Uludag Universitesi (BUU)

Adres : Goriikle Kampiisii 16059 / Niliifer Bursa

Tel :(0224) 294 00 00

Fax :(0224) 294 00 41

1.2, : Niliifer Belediyesi

Adres : Thsaniye Mah. Cumhuriyet Meydani 2/A 2/B Blok 16130 Niliifer, Bursa
Tel 1444 16 03

Fax :(0224) 29595 26

isbu Protokol’de bundan sonra BUU, Mennan Pasinli Atcilik MYO ve Niliifer Belediyesi beraberce
“Taraflar” ve tek baslarina “Taraf olarak anilacaktir.

Taraflar yukarida belirtilen adreslerinin yasal tebligat adresleri oldugunu ve belirtilen telefon ve faks
numaralarinin su anda kullanilmakta oldugu bunlarda meydana gelebilecek degisiklikleri karsi tarafa 10
(On )giin iginde yazili olarak bildirmeyi aksi halde bu adreslere ve numaralara yapilacak tebligat ve
bildirimlerin kanunen gegerli bir tebligatin tiim hiikiim ve sonuglarini doguracagini kabul ederler.

MADDE 2. AMACI VE KONUSU

a. KONU

isbu protokol BURSA NILUFER BELEDIYESI ile BURSA ULUDAG UNIVERSITESI MENNAN
PASINLI ATCILIK MYO arasinda “ AT DESTEKLi SOSYAL SORUMLULUK PROJELERI ”
konularinda karsihkli mutabakatla imzalanmigtir. Stratejik hedef bilgileri; “Toplumsal Cinsiyet
Esitsizligine, Yasa, Engel Durumuna Dayali Ayrimciligin ve Sosyal Risk Altindaki Gruplarin
Karsilastign Firsat Esitsizliklerinin Azaltilmasi, Hedef Gruplara Y&nelik Diizenlenen Egitimlerle
Bireysel ve Toplumsal Giiglenmenin Saglanmasi” bashklari altinda incelenebilir.

b. AMAC

Bizim Ev Engelliler Sosyal Yasam Destek Merkezi'nden hizmet alan engelli katilimcilarin, huzurevleri
sakinlerinin ve kreslerde egitim goren ¢cocuklarin at binme ¢alismalarina katilarak hem sosyallesmelerini
saglamak hem de at destekli terapi uygulamalariyla ozgiivenlerini yiikseltmeye yonelik bir destek
calismasi sunulmasi amaglanmaktadir.

MADDE 3. KAPSAM VE FAALIYETLER

3.1. Isbu protokol kapsaminda; Bursa Niliifer Belediyesi ve Bursa Uludag Universitesi Mennan Pasinli
Ateilik Meslek Yiiksekokulu is birligiyle, ath terapi ve atla etkilesim metodolojilerini kullanarak
belirtilen hedef kitlelere yonelik sosyal igerme ve psiko-sosyal destek odakli bir dizi faaliyet
yiiriitiilecektir.
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MADDE 4. YUKUMLULUKLER
TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI

4.1- Niliifer Belediyesi, Bursa Uludag Universitesi Mennan Pasinli Atgilik MYO tarafindan yiiriitiilecek
at binme ve at destekli terapi calismalari i¢in hava sartlarinin uygunluguna goére okulun onayi
dogrultusunda 2025-2028 egitim 6gretim dénemini kapsayan program hazirlayacaktir.

4.2- Niliifer Belediyesi Bizim Ev Engelliler Sosyal Yasam Destek Merkezi'nden hizmet alan engelli
katilimeilarin, huzurevleri sakinlerinin ve kreslerde egitim goren g¢ocuklarin galismalara katilimi
esnasinda destek saglamak iizere uygun sayida personel gérevlendirecektir.

4.3- Engelli vatandaslar, huzurevi sakinleri ve kres ogrencilerinin ulasimlar1 Niliifer Belediyesi
tarafindan saglanacaktir.

4.4- Bursa Uludag Universitesi Mennan Pasinli Atgilik MYO, Niliifer Belediyesi tarafindan at binme ve
at destekli terapi calismalari igin getirilen katilimeilarin profiline uygun ¢alismalar gergeklestirecektir.

4.5- Is bu proje tamamen goniilliiliik esasi ile hazirlanmis olup bilhassa toplumsal yasamda destege
ihtiyag duyan ozel gereksinimi olan genglerin becerilerini gelistirmek, sosyallesmelerine katkida
bulunarak topluma kazandirilmasi hedeflenmistir.

4.6- Is bu protokolii imza eden taraflarin bugiinden itibaren protokol konusu proje gergeklesinceye kadar
resmi/resmi olmayan tiim eylemlerinde diger taraflari bilgilendirmesi sarttir.

4.7- Taraflardan biri projeden miicbir sebepler nedeniyle ayrilmak zorunda kalirsa sorumlulugundaki
isin diger paydaslara aktarilabilmesi igin 1 ay evvelinden diger protokol iiyelerine bilgi vermek
zorundadir.

4.8- Is bu protokol konusu projenin tanitimi ve gergeklestirilmesi esnasinda paydaslarin istiraki ve
paydaslara ait logolarin kullanimi ancak taraflarin onay: ve bilgisi dahilinde gerceklestirilecektir.
Belediyenin istiraki ve logosunun kullanildigi organizasyonlarda gerekli reklam, tamitim ve halkla
iliskiler faaliyetleri Belediye tarafindan gerceklestirilecektir.

4.9- Taraflarin karsilikli olarak anlagsmasi kaydiyla protokole yeni maddeler eklenebilir ya da var olan
maddeler degistirilebilir, kaldirilabilir.

4.10- Taraflarin karsihikli olarak anlagmasi kaydiyla protokol siiresini uzatma karari alinabilir.

4.11- Protokol siiresince taraflarin karsilikli edindigi bilgiler, karsilikli riza alinmadan herhangi bir
sekilde paylasilamaz, yaymlanamaz, higbir sekilde kullanilamaz ve iigiincii kisilerin kullanimina
sunulamaz.

MADDE 5. TEBLIGAT HUKUMLERI

Taraflar arasinda isbu Sozlesme kapsaminda yapilacak tebligat ve baska muhaberat yazili olacak, noter
kanaliyla, iadeli taahhiitlii mektupla veya ertesi giin aliciya teslim gerceklestiren kurye vasitasiyla veya,
diger Tarafca teyide tabi olmak kaydiyla, alind1 teyitli e-posta ile gergeklestirilecek, asagidaki iletisim
bilgileri kullanilacaktir Diger tarafi temerriide diisirmeye, sozlesmeyi feshe, sozlesmeden dénmeye
iliskin ihbarlar veya ihtarlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 18/I11 maddesine tabidir.

Col~
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MADDE 6. MUCBIR SEBEBLER

Taraflarin her ikisinin veya birinin ¢alisma imkanlarini kismen veya tamamen, gegici veya daimi olarak
durduracak sekilde ve derecede meydana gelen; dogal afetler, harp, seferberlik, yangin, infilak, firtina,
salgin hastaliklar, grev ve lokavt, hiikiimet veya resmi makamlarca alinmis kararlar gibi, Taraflarin
kontrolii haricinde gerceklesen haller, her iki Taraf igin miicbir sebep sayilir. Bir miicbir sebep
durumunun ortaya ¢gikmasi halinde, yiikiimliiliiklerini yerine getiremeyen Taraf diger Tarafi miimkiin
olan en kisa siirede yazili olarak bilgilendirecektir. Taraflarin her biri miicbir sebebin sonuglarini
azaltmak icin ellerinden gelen her seyi yaparak biitiin gerekli gegici tedbirleri almakla miikelleftirler.
Ayrica, miicbir sebep durumunun doksan (90) giinden uzun siirmesi halinde, ge¢ici tedbirler alinmig
olsa dahi, sayet gerekli ise, Taraflarin herhangi biri Sozlesme’yi tek tarafli olarak feshetme hakkina
sahiptir.

MADDE 7. KVKK VE GIiZLILIK

Taraflar, isbu S6zlesme kapsaminda kisisel verilerin toplanmasi, kullanilmasi, saklanmasi, islenmesi ve
aktarilmas ile ilgili olarak, basta 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ve Kisisel Verileri
Koruma Kurumu’nun tesis etmis oldugu her tiirlii ikincil diizenleme ve kararlar dahil olmak tizere Kisisel
verilerin korunmasina iliskin yiiriirliikteki mevzuat (Veri Koruma Mevzuati) uyarinca getirilen tiim ilke,
kural ve yiikiimliiliiklere uygun olarak hareket etmeyi kabul ve taahhiit eder.

MADDE 8. HUKUKI DAYANAK

5393 Sayili Belediye Kanunu, "Belediye hizmetlerine goniillii katilim” bagshikli 77. Maddesinde
"Belediye; saglik, egitim, spor, ¢evre, sosyal hizmet ve yardim, kiitiiphane, park, trafik ve kiiltiir
hizmetleriyle yashlara, kadin ve cocuklara, engellilere, yoksul ve diiskiinlere yonelik hizmetlerin
yapilmasinda beldede dayanisma ve katilimi saglamak, hizmetlerde etkinlik, tasarruf ve verimliligi
artirmak amaciyla goniillii kisilerin katilimina yonelik programlar uygular.

MADDE 9. iHTILAFLARIN COZUMU

Bu Protokol’iin imzalanmasi veya yorumlanmasi ile ilgili olarak dogabilecek herhangi bir ihtilaf
halinde, Taraflar, ihtilafi, karsilikli anlasma yoluyla ¢ozmeye ¢alisacaklardir.

Taraflardan birinin diger Tarafa yapacagi yazili ihtar1 takiben 30 (otuz) giin i¢inde karsilikli anlasma
yoluyla bir ¢oziime ulagilamamasi halinde, bu Protokol’den dogan ihtilaflarin ¢6ziimlenmesinde Bursa
Uludag Universitesi Hukuk Miisavirliginin uygun gordiigii adliyelere ait mahkemelerde islemler
yuirttiilir.

Bu protokolde belirtilmemis olup, uygulamada karsilasilabilecek durumlarla ilgili olarak detayl
uygulama usul ve esaslarini belirlemeye taraflar birlikte yetkilidir.

MADDE 10. SURE VE YURURLULUK

a) Bu protokol, taraflar arasinda iki niisha olarak imzalanmistir. Isbu protokol 2025-2028 egitim
yilinda uygulanmak iizere imzalandigi tarihte yiiriirliige girer.

b) Isbu protokol siiresi yiiriirliige girdigi tarihten baslayarak 3 (Ug) yil olarak tanimlanmustir.

¢) lsbu protokol maddeleri taraflar arasinda mutabakat saglanarak degistirilebilir veya yeni
hiikiimler eklenebilir.

MADDE 11. PROTOKOL KOORDINATORLERI

Bu sozlesmede gegen hususlar; asagida isimleri ve gorevleri yazili kisiler tarafindan koordine

edilecektir.
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BUU Koordinatorii : BUU Mennan Pasinli Atgilik MYO Miidiirliigii
Niliifer Belediyesi Koordinatdrii...: Bursa Niliifer Belediyesi, Sosyal Destek Hizmetleri Miidiirligii

MADDE 12. PROTOKOL NUSHALARI

Isbu protokoliin taraflarindan, Bursa Niliifer Belediyesi ile diger taraf Bursa Uludag Mennan Pasinli
Atgilik MYO arasinda, asagidaki hususlarda mutabik kalinarak 04/12./2025 tarihinde imzalanarak
yiiriirliige girmistir. 2 (iki) asil niisha tanzim ve imza altina alinmis olup, protokoliin bir niishas1 Niliifer
Belediyesi diger niishasi da BUU tarafindan muhafaza edilecektir.

Bursa Niliifer Belediyesi ile protokol kapsaminda ilgili bolim Niliifer Belediyesi, Sosyal Destek
Hizmetleri Miidiirliigii kabul edilmektedir.

NiLUFER BELEDIYESi BUU YETKILISI
YETKISILI

Prof. Dr. Cafer CIFTCI
Nilii iyesi Baskan Yardimcisi Rektor a.

Rektor Yardimecisi
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